
Die Schulsozialarbeit
Lütschinentäler sucht Dich!

Für die Gemeinden Grindelwald, Gündlischwand, Lauterbrunnen, Lütschental und Wilderswil suchen
wir per 1. August 2025

2-3 Schulsozialarbeiter/innen

Im Sommer 2025 erfolgt der Startschuss für die Schulsozialarbeit (SSA) Lütschinentäler an den
Schulen und Kindergärten in Grindelwald, Gündlischwand, Lauterbrunnen, Lütschental und
Wilderswil. Du hast die einmalige Chance, den Aufbau und die Entwicklung der SSA
Lütschinentäler massgeblich und nachhaltig zu beeinflussen. Die hochmotivierten Schulleitungen
und Gemeinderätinnen stehen Dir mit viel Engagement zur Seite. Dein Arbeitsplatz befindet sich
an den schönsten Orten der Schweiz und mit 13 Wochen Ferien kannst Du die herrliche Bergwelt
ausgiebig geniessen.

Folgende Pensen und Gemeinden stehen für Dich zur Auswahl bereit:

Lauterbrunnen 30% (Büro in Lauterbrunnen. Weitere Schulhäuser in Mürren und Wengen)
Grindelwald 50% (Büro im Graben. Weitere Schulhäuser an Endweg, Wärgistal und

Burglauenen)
Wilderswil 60% (Büro) mit Gündlischwand und Lütschental

Stellenleitung (vor Ort) 8-10%

Wir bieten Dir
• ein vielseitiges und interessantes Arbeitsgebiet mit viel Gestaltungsraum beim Aufbau
• Jahresarbeitszeit (Pensum ist in den Schulwochen zu leisten), 13 Wochen Ferien

• Unterstützung und Begleitung durch die Schulleitungen und die Fachkommission SSA
• Weiterbildungen, Supervisionen und Intervisionen

• Arbeits- und Anstellungsbedingungen der Sitzgemeinde Lauterbrunnen

Dein Aufgabengebiet umfasst
• die Verantwortung für die SSA an den jeweiligen Schulen
• die Beratung und Unterstützung von Schülerinnen und Schülern (Zyklus 1-3), Lehrpersonen

und Schulleitungen sowie Eltern und Bezugspersonen
• die Arbeit mit Klassen (Prävention bis Krisenintervention)
• den Einbezug bei Projekten und bei Konzeptarbeiten an der Schule
• die Kooperation und Vernetzung in der Region sowie mit Fachstellen
• die Triage von Beratungssituationen an geeignete Fachstellen

Dein Aufgabengebiet als Stellenleitung SSA umfasst
 die personelle Führung der SSA Lütschinentäler mit einem oder zwei Mitarbeitenden
 die Verantwortung für den Aufbau der SSA Lütschinentäler zusammen mit der Fach-

kommission
 die Verantwortung für die Entwicklung der SSA Lütschinentäler zusammen mit dem

Team
 die Teilnahme an Sitzungen der Fachkommission SSA



Wir wünschen uns idealerweise von Dir
• eine positive und motivierte Persönlichkeit mit abgeschlossener Ausbildung in

Sozialpädagogik oder Sozialer Arbeit (Fachhochschule)
• Erfahrung und/oder Weiterbildung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien
• Vertrautheit mit dem Arbeitsfeld Schule und den Rahmenbedingungen
• Flexibilität, Eigeninitiative, Teamfähigkeit und Humor
• Mobilität für die Arbeitsorte Grindelwald und Wilderswil (eigenes Auto)

Für stellenspezifische Fragen steht Dir Katharina Romang, Gemeinderätin Lauterbrunnen
telefonisch unter 079 203 27 84 oder per E-Mail an katharina.romang@lauterbrunnen.ch zur
Verfügung.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbungsunterlagen an die Einwohnergemeinde Lauterbrunnen,
ausschließlich in elektronischer Form per E-Mail an: judith.feuz@lauterbrunnen.ch, Schulsekretärin,
Betreff: Stelleninserat SSA Lütschinentäler.Die eingehenden Bewerbungen werden fortlaufend
bearbeitet.


